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Agenda und Ziel

1. Warm-up
2. Definitionen und der Begriff "Open"

3. Das Community Canvas Modell

4. Deep Dive: Vier Dimensionen der Fach-Community-Arbeit

5. Eindrücke aus der Praxis: Das Projekt Co-WOERK

6. Hands-on-Tipps

7. Abschluss



Warm-up 1. Welche Fach-Communities sind
heute hier vertreten?

- grün: MINT
- blau: Wirtschaftswissenschaften
- rot: Sozial-/Geisteswissenschaften
- gelb: Serviceeinrichtungen

2. Ist Ihre Fach-Community
bereits aktiv im Themenfeld 
Open Sciene/Education?



Definitionen und der Begriff „Open“

Open Science: 

alle Bestandteile des 
wissenschaftlichen Prozesses offen 
zugänglich machen
Qualität der Forschung verbessern 
Wissenstransfer in Gesellschaft, 
Wirtschaft und Politik

Vier Grundprinzipien:
• Transparenz
• Reproduzierbarkeit
• Wiederverwendbarkeit
• Offene Kommunikation

Open Education: 

allg. Öffnung des Lehrens und Lernens 
(MOOC, OER, E-Learning)
Qualität der Lehre verbessern 
Bildungspolitische Dimension

Vier Grundprinzipien:
• Zugang
• Zusammenarbeit
• (Co)-Create
• Integration von u.a. Lernpraktiken, 

Netzwerken



The range of Opens

Vaart et al., 2013, S. 11



beide fördern: 
- u.a. Selbstwirksamkeit und

digitale Kompetenzen, z.B.
digitale Souveränität, Medien-
gestaltung, IT-Kompetenzen

- Fokus auf Prozessen statt
Ergebnissen

- verwandt mit Citizenship und
Nachhaltigkeit

- Bildung als gesamtgesellschaftl.
Aufgabe

These: 
Open Education und Open Science 
sind Treiber der digitalen 
Transformation



Definition und Aufgaben einer Fach-Community
Fachgesellschaften = Orte der Selbstorganisation und der Selbstverständigung fachlicher 
Communities (vgl. Wissenschaftsrat 1992)

Aufgaben (neben vielfältigen Besonderheiten und Ausprägungen):
Förderung von

• fachwissenschaftlichem Diskurs (durch Tagungen, Herausgabe von
Publikationen, Einrichten von AGs, Angebot von Fortbildungen etc.)

• Forschung
• Lehre
• jungen Wissenschaftler:innen
• Verständigung über wissenschaftl. und wissenschaftsethische Standards
• internationaler wissenschaftlicher Zusammenarbeit
• Vertretung des jeweiligen Faches gegenüber der wissenschaftlichen und

nichtwissenschaftlichen Ö�entlichkeit
• Wissenstransfer zwischen Wissenschaft und Praxis



Community Canvas Modell

Identität

Erfahrung

Struktur

https://community-canvas.org/

https://community-canvas.org/


Community Canvas Modell

Communitybegriff im Rahmen des Community-Canvas-Modells:

"Für uns ist eine Community eine Art von Organisation, die Leute zusammenbringt und 
ihnen ein Gefühl gibt, dass sie dazugehören. Idealerweise gibt sie ihnen eine Identität, 
die sie stolz weiterverbreiten.

Auch liefert sie einen Rahmen, um sich gegenseitig mehr zu vertrauen, sich gegenseitig 
mehr zu helfen, mehr miteinander zu arbeiten und bedeutungsvollere Beziehungen 
zueinander aufzubauen."

Pfortmüller/Luchsinger/Mombartz (2017: 4)



Community Canvas Modell

Vier Zieldimensionen einer Community:

Warum existiert die Community?
1. Was hofft die Community zu erreichen?
2. Inwieweit wird die Welt anders sein, wenn es diese Community gibt?
3. Inwieweit wäre die Welt schlechter, wenn es diese Community nicht / nicht mehr 

gäbe?
4. Wie wird es das Leben der Mitglieder beeinflussen, wenn sie Teil der Community sind?

Pfortmüller/Luchsinger/Mombartz (2017: 7)



Community Canvas Modell

Identität

Erfahrung

Struktur

https://community-canvas.org/

https://community-canvas.org/


Gruppenarbeit
Placemat

Tauschen Sie sich in Kleingruppen zu 
den auf dem Placemat vorgegebenen 
vier Dimensionen in einer (fiktiven) 
Fach-Community aus. 

1. Werte
2. Erfahrungen: Rollen + Regeln
3. Struktur: Organisation / Kanäle +

Plattformen
4. Steuerung / Finanzierung

Entscheiden Sie sich zwischen einer 
Fach-Community im Bereich Open 
Science oder Open Education.

Halten Sie die Ergebnisse auf dem 
Placemat fest. 



Identität / Erfahrung / Struktur

Tauschen Sie sich zu den folgenden 
vier Dimensionen in einer 
(fiktiven) Fach-Community zu Open 
Science ODER Open Education aus: 

1. Werte

2. Erfahrungen: Rollen + Regeln

3. Struktur: Organisation / Kanäle + Plattformen

4. Steuerung / Finanzierung



1. Domain: Eine CoP entsteht immer in einer Domäne, also einem
bestimmten, abgegrenzten Bereich, in dem die Mitglieder über eine
bestimmte Expertise verfügen.

2. Community: Die Gemeinschaft ist ein wichtiges Kennzeichen: Die
Mitglieder interagieren und lernen voneinander.

3. Practice: Die Mitglieder praktizieren aktiv, d.h. sie teilen Praxen und
entwickeln sie dadurch weiter, was unter Umständen auch unbewusst
passieren kann.

3 Kennzeichen einer CoP

Wenger, Etienne; Wenger-Trayner, Beverly (2015): Introduction to communities of practice. a 
brief overview of the concept and its uses. Online verfügbar unter https://www.wenger-
trayner.com/introduction-to-communities-of-practice/, zuletzt geprüft am 02.06.2025.



Wer ist Teil der Co-WOERK Community of Practice (CoP)?



Wer ist Teil der Community of Practice (CoP)?

Track 2 (Berufliche Bildung)
• Lehrkräfte
• Aus- und Weiterbildner:innen
• Referendar:innen

OER-Stakeholder an unseren Hochschulen 
Mitarbeiter:innen aus: 
• Bibliotheken
• Medienzentren
• Hochschuldidaktik
• Serviceeinrichtungen

OER-Interessierte aus anderen Hochschulen (BB, M-V und bundesweit)

Track 1 (Hochschullehre)
• Lehrende
• Studierende



Wie laufen die Treffen der Community of Practice ab?

- monatliche Online-Treffen (90 min) und 1x im Semester in Präsenz
- gemeinsame Erweiterung der OER-Kompetenzen durch Austausch, 

Workshops, Inputs, Selbstlernzeit

- Austausch auf fachlicher Ebene im Themenkontext Openness

- Förderung von Kollaboration, Bildung von (Fach-)Tandems



Anmeldung unter:

kontakt@co-woerk.de



- gründen Sie (Unter-)AGs innerhalb ihrer Fachgesellschaft zu OE und OS mit regelmäßigen Treffen
- suchen Sie nicht nach dem Termin, der allen passt,   legen Sie einen fest, bleiben Sie aber langfristig bezügl. Tag und Uhrzeit flexibel
- verteilen Sie Aufgaben/Rollen (in einem beweglichen System)

• Einladungsmanagement

• Raummanagement
• Außendarstellung: berichten Sie über Ihre Arbeit und kommunizieren Sie Arbeitserfolge regelmäßig (Social-Media-Kanal, (Unter-) Website, 

Newsletter, Veranstaltung)

• Finanzakquise, Teilnahme an Ausschreibungen, Crowdfunding

- es braucht Facilitator, aber gibt auch ‚ kollektive Verantwortung‘

- legen Sie (realistische) Ziele schriftlich fest
- stärken Sie ihr Anliegen durch schriftliche Erklärungen, Statements o.ä. (Aushandlungsprozess)
- (Lehr-)Kulturwandel braucht Zeit
- intrinsische Motivation und persönliche Kontakte sind oft ausschlaggebend für langfristigen Erfolg
- food always builds community

Hands-on-Tipps für die Etablierung von 
(Fach-) Communities



Nach dem heutigen 
Workshop ist 
Community-Arbeit für 
mich...







Fragen?

Kontakt: barbarino@europa-uni.de, tanja.jeschke@b-tu.de



Vielen Dank!
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